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CENTRO DI FORMAZIONE PROFESSIONALE CONSORZIO SIR 
 

Il Centro di Formazione Professionale Consorzio SiR, situato a Milano in Via Casoria 50, all’interno di 
Cascina Biblioteca, propone due percorsi triennali per studenti con certificazione (diagnosi 
funzionale e collegio di accertamento) 

-  Operatore della Ristorazione 

-  Operatore del Legno 

e un Quarto Anno (anche per studenti in possesso di una qualifica di Operatore della Ristorazione o 
del Legno, senza diagnosi funzionale) 

 Tecnico di Cucina. 
 Tecnico del Legno (in attivazione per l’anno formativo 24/25) 

  
La proposta è rivolta agli studenti che escono dalla Secondaria di I° grado, o in fase di riorientamento 
nella scuola Secondaria di II° grado. 
La nostra scuola è una piccola comunità educativa, circa 80 studenti, con classi composte al massimo 
da 12 allievi. 
L’orario è composto da circa 10-12h di laboratorio settimanale, e altrettante di discipline classiche 
di base. Per un totale settimanale di 25h. 
L’assistenza educativa e il supporto alla comprensione del materiale didattico viene garantito dalle 
risorse specializzate in disturbi specifici dell’apprendimento, interventi educativi, e - nei laboratori - 
da tecnici specializzati (chef o geppetti) con esperienza educativa decennale. 
  
Già dal primo, ma più spesso dal secondo, gli allievi vengono accompagnati in azienda per il tirocinio 
curriculare che può durare dalle 275 alle 400 ore annue dell’ultimo anno. Il monte ore scolastico si 
attesta di 833h. 
La scuola è gratuita per tutti e fa capo a Regione Lombardia nell’ambito della Formazione 
Professionale. I titoli conseguiti sono equipollenti alle scuole professionali di ambito nazionale e 
interregionale. 
Alla fine del terzo anno si valuta se lo studente possa affrontare l’esame di qualifica. Se così non 
fosse, è possibile fare un anno integrativo, tale da accompagnare lo studente a rinforzare i contenuti 
e le prassi professionali. Ciò permetterà di affrontare con più sicurezza l’esame di qualifica. E poi il 
Diploma del settore con un quarto anno. 
Il nostro è un approccio ecologico e sostenibile, ove la consapevolezza delle proprie difficoltà e il 
rispetto dell’altro, dentro e fuori dal gruppo, dota di regole sociali che portano alla libertà di essere 
e di esprimersi. 
Una possibile criticità, ma anche una bellezza incontaminata dal cemento, potrebbe essere 
rappresentata dal luogo ove si trova la scuola: una cascina nel verde, ai margini di Milano. Tuttavia, 
se la diagnosi funzionale predispone un Trasporto Scuola – Casa, perché lo studente non è ancora 
totalmente autonomo, sarà possibile usufruire di una navetta del Comune di Residenza per venire 
e tornare dal Centro di Formazione. Con il tempo, si lavora insieme alla famiglia per potenziare tale 
autonomia. 



Contornano l’offerta, altri servizi del Consorzio Sir: dall’Agenzia del Lavoro, che garantisce l’accesso 
diretto dopo il periodo scolastico a tirocini extracurriculari e inserimento lavorativo, al Consultorio 
Famigliare, tramite il quale proponiamo uno sportello psicologico per studenti e genitori, sia a 
scuola che in sede del servizio.  
E come visione imprenditoriale nel sociale per il sociale, la nascita della Trattoria Solidale (oggi 2, 
una al Parco di Trenno e una al Parco Lambro). La Trattoria Solidale nasce dal ristorante didattico 
del nostro centro per poi divenire Trattoria a tutti gli effetti nel 2016. Da allora, molti ex studenti 
sono transitati da questo servizio ristorativo, prima come tirocinanti, poi come dipendenti, e infine, 
sempre attraverso la nostra Agenzia del Lavoro, verso aziende terze, ove l’ex studente diviene 
lavoratore in categoria protetta con contratto al seguito. 
Allievi con ritardo mentale cognitivo lieve e/o con DSA, o con ADHD ben compensati, o in spettro 
autistico con competenze relazionali di base, risultano alla fine del percorso scolastico già pronti per 
l’inserimento lavorativo.  
La nostra percentuale di inserimento lavorativo annuale si attesta intorno all’80% sul numero 
complessivo di studenti in uscita. 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Dove trovarci  
 

Via Casoria 50, 20134 - Milano 

 

 

 



Funzioni e riferimenti  
 

Segreteria 
Sig.ra Roberta Cibari 
Segreteria.casoria@consorziosir.it – 02 26413552 - +39 335 875 8891 
 
Orientamento e Selezione 
Dott. Denis Trivellato 
Orientamento.cfp@consorziosir.it +39 3491629937 
Dott. Denis Trivellato 
Denis.trivellato@consorziosir.it - +39 3491629937 
 
Coordinamento Didattico 
Dott. Denis Trivellato 
Denis.trivellato@consorziosir.it - +39 3491629937 
Dott.ssa Giovanna Zanolio 
Giovanna.zanolio@consorziosir.it +39 3482372325 
 
Referente Assistenza Educativa Scolastica 
Dott. Denis Trivellato 
Denis.trivellato@consorziosir.it - +39 3491629937 
 
Referente Salute & Benessere, Sars2-Covid19  
Dott. Denis Trivellato 
Denis.trivellato@consorziosir.it - +39 3491629937 
 
Referente DSA e BES  
Dott. Denis Trivellato 
Denis.trivellato@consorziosir.it - +39 3491629937 
 
Referente Area Progettazione, Ricerca, Innovazione 
Dott. Denis Trivellato 
Denis.trivellato@consorziosir.it - +39 3491629937 
 
Referente SIUF e Rapporti con Regione Lombardia 
Dott.ssa Giovanna Zanolio 
Giovanna.zanolio@consorziosir.it +39 3482372325 
 
Referente Orientamento al Lavoro, Rapporti con le Aziende e Inserimento Lavorativo 
Dott. Dante Vecchi 
Dante.vecchi@consorziosir.it  - +39 335 103 3670 
 
 
 
Direzione 
Dott. Andrea Pellegata 
Andrea.pellegata@consorziosir.it - +39 331 692 9016 
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